
Wenn es darum geht, im richtigen Unternehmen anzukommen.

Hinter jedem Unternehmen steht eine Geschichte. Unsere beginnt im Jahr 1991. Wir sind Experten, wenn es um die

Rekrutierung von Professionals mit und ohne Führungsverantwortung geht. Unsere Kernkompetenzen konzentrieren sich

auf die Bereiche Wirtschaftsprüfung, Steuern und Recht.

Wir geben Ihren Visionen durch eine klare Zielsetzung Gestalt und ermöglichen Ihnen ein fühlbares Mehr an

Arbeitsqualität durch die Vermittlung eines passgenauen Arbeitsplatzes. Stärken finden, neue Ziele setzen und über sich

hinauswachsen.

Zeigen Sie uns, wer Sie sind, was Sie am besten können und das, was Sie schon immer erreichen wollten.

Wir schenken Ihnen Zeit und Aufmerksamkeit, denn der Mensch steht bei uns im Vordergrund – wir hören zu. Alles was

wir tun, machen wir, um Ihnen bestmögliche Entwicklungsmöglichkeiten zu eröffnen.
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 Standort: Stuttgart  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Unser Kunde gehört zu den führenden Mittelstandskanzleien mit 300 Mitarbeitern an 3 Standorten und ist Teil eines

umfassenden internationalen Netzwerks. Mit einer mitarbeiterzentrierten Unternehmenskultur bietet unser Mandant

eine moderne und digitale Arbeitsatmosphäre sowie ein kollegiales Miteinander durch flache Hierarchieebenen. Zur

Verstärkung des Teams suchen wir für den Standort Stuttgart einen
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FLEXIBILITÄT | PARTNERPERSPEKTIVE | VIELFÄLTIGKEIT

IHRE VERANTWORTUNG

Selbstständige und hochwertige Betreuung von überwiegend mittelständischen Mandanten und

vermögenden Privatpersonen

Ganzheitliche Beratung von Mandanten zu steuerrechtlichen Fragestellungen

Bearbeitung von Steuererklärungen und Jahresabschlüssen

Umstrukturierung sowie die Begleitung von Betriebsprüfungen

Aktive Mitgestaltung des Unternehmens durch eigene Vorschläge und Ideen

Leitung eines kleinen Teams

IHR PROFIL

Sie besitzen Berufserfahrung als Steuerberater/in und sind sicher im Umgang mit MS-Office und DATEV-

Produkten

Ihre proaktive und genaue Arbeitsweise ist von unternehmerischem Denken und Handeln geprägt

Sie bringen gerne eigene Ideen aktiv ein und möchten das Unternehmen mitgestalten

Sie sind ein echter Teamplayer und besitzen die Ambitionen sich immer wieder weiterzuentwickeln

Sie sind bereit und motiviert, die Führung eines kleinen Teams zu übernehmen

DAS ERWARTET SIE



Eine moderne, digitale und wachsende Kanzlei mit Perspektiven bis hin zur Partnerschaft

Wertschätzende Führungskräfte und motivierendes Arbeitsklima

Viel Gestaltungsfreiraum und Eigenständigkeit

Maximale Flexibilität durch individuelle Arbeitszeiten und mobile Working

Regelmäßige Weiterbildungen angelehnt an Ihre Wünsche

Ein Team aus 60 Kollegen und 3 Partnern innerhalb der Kanzlei bei minimaler Fluktuation

KONTAKT

G&M Personal GmbH

De-la-Chevallerie-Straße 42 - 44

45894 Gelsenkirchen-Buer

T 0209 386060

willkommen@gm-personalberatung.de

bewerbung@gm-personalberatung.de
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