
Wenn es darum geht, im richtigen Unternehmen anzukommen.

Hinter jedem Unternehmen steht eine Geschichte. Unsere beginnt im Jahr 1991. Wir sind Experten, wenn es um die
Rekrutierung von Professionals mit und ohne Führungsverantwortung geht. Unsere Kernkompetenzen konzentrieren sich
auf die Bereiche Wirtschaftsprüfung, Steuern und Recht.

Wir geben Ihren Visionen durch eine klare Zielsetzung Gestalt und ermöglichen Ihnen ein fühlbares Mehr an Arbeitsqualität
durch die Vermittlung eines passgenauen Arbeitsplatzes. Stärken finden, neue Ziele setzen und über sich hinauswachsen.

Zeigen Sie uns, wer Sie sind, was Sie am besten können und das, was Sie schon immer erreichen wollten.

Wir schenken Ihnen Zeit und Aufmerksamkeit, denn der Mensch steht bei uns im Vordergrund – wir hören zu. Alles was wir
tun, machen wir, um Ihnen bestmögliche Entwicklungsmöglichkeiten zu eröffnen.

SENIOR MANAGER STEUERBERATUNG M | W | D
(283)

 Standort: Neu-Ulm  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

 

Unser Kunde ist eine mittelständische Wirtschaftskanzlei, die Ihre Mandanten u.a. in den Bereichen Wirtschaftsprüfung, Steuer- und
Rechtsberatung und Restrukturierung an 23 Standorten unterstützt. Das Unternehmen ist in der Region verwurzelt und hat ihre führende

Marktposition in über 40 Jahren aufgebaut.

Im Rahmen einer langfristigen Nachfolgeregelung am Standort Neu-Ulm suchen wir einen

SENIOR-MANAGER STEUERBERATUNG M | W | D

NAMHAFTE KANZLEI | BREITGEFÄCHERTE TÄTIGKEITEN |WACHSTUMSKURS

IHRE VERANTWORTUNG

 

Selbstständige und hochwertige Betreuung von überwiegend mittelständischen Mandanten
Ganzheitliche und proaktive Beratung von Mandanten zu steuerrechtlichen Fragestellungen
Bearbeitung von Steuererklärungen und Jahresabschlüssen
Fachliche Führung und Entwicklung eines mandantenbezogenen Teams
Aktive Mitgestaltung des Unternehmens durch eigene Vorschläge und Ideen

IHR PROFIL

 

Erfolgreich abgeschlossenes Steuerberaterexamen
Mehrjährige Berufserfahrung als Steuerberater und Erfahrung in der Teamführung
Dynamische, offene, empathische und positive Persönlichkeit, die gerne im Team arbeitet
Analytische und unternehmerische Denkweise
Interesse an der Weiterentwicklung des Unternehmens

DAS ERWARTET SIE

Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten



Ambitioniertes Team von Tax-Experten mit geringer Fluktuation
Flache Hierarchien, Open-Doors und eine wertschätzende Arbeitsatmosphäre
Motivierendes Arbeitsumfeld in einem neuen Bürogebäude mit einem eigenen Campus

KONTAKT

G&M Personal GmbH

De-la-Chevallerie-Straße 42 - 44

45894 Gelsenkirchen-Buer

T 0209 386060

willkommen@gm-personalberatung.de

bewerbung@gm-personalberatung.de
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