Wenn es darum geht, im richtigen Unternehmen anzukommen.

Hinter jedem Unternehmen steht eine Geschichte. Unsere beginnt im Jahr 1991. Wir sind Experten, wenn es um die
Rekrutierung von Fachleuten geht. Unsere Kernkompetenzen konzentrieren sich auf die Bereiche Vertrieb, Marketing, IT,
Finanzen und Personal — auch iber Grenzen hinweg.

Wir geben lhren Visionen durch eine klare Zielsetzung Gestalt und erméglichen lhnen ein fiihlbares Mehr an
Arbeitsqualitat durch die Vermittlung eines passgenauen Arbeitsplatzes. Starken finden, neue Ziele setzen und ber sich
hinauswachsen.

Zeigen Sie uns, wer Sie sind, was Sie am besten kdnnen und das, was Sie schon immer erreichen wollten.

Wir schenken Ihnen Zeit und Aufmerksamekeit, denn der Mensch steht bei uns im Vordergrund — wir héren zu. Alles was
wir tun, machen wir, um lhnen bestmdgliche Entwicklungsmaéglichkeiten zu eréffnen.
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© standort: Berlin Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit Beschaftigungsbeginn:
ab sofort
Far unseren Kunden, einen fihrenden Anbieter im Bereich der Finanzdienstleitungen, suchen wir ab sofort
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TEILZEIT | VOLLZEIT | UNBEFRISTET

IHRE VERANTWORTUNG

Sie sind der erster Ansprechpartner fiir diverse Kundenanliegen

Qualitativ hochwertige Beratung zu Produkten und Servicedienstleistungen
Telefonischer sowie digitaler Support rund um die Leistungen des Unternehmens
Die Abwicklung von standardisierten Auftragen und die Erfassung von Daten

IHR PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung (idealerweise im kaufmannischen Bereich)

Sie sind kommunikativ, vertriebs- und serviceorientiert und haben Freude am Kundenkontakt
Sicher im Umgang mit den gangigen PC und Softwareanwendungen

Sie verflgen Uber sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Quer- und Wiedereinsteiger sind herzlich Willkommen

DAS ERWARTET SIE

Unbefristete Festanstellung direkt bei unserem namhaften Kundenunternehmen

Ausfuhrliches 6-wochgies Onboarding am Standort

Flexible Arbeitszeitmodelle (Voll- oder Teilzeit mdglich)

Aufstiegs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten nach individuellen Wiinschen

e Zusatzliche Sicherheit durch einen Haustarifvertrag

e Geringe Fluktuation und ein wertschatzendes Miteinander

¢ Mitarbeitervorteile, vermbgenswirksame Leistungen, betriebliches Gesundheitsmanagement und vieles
mehr



KONTAKT

G&M Personal GmbH
De-la-Chevallerie-Str. 42 - 44
45894 Gelsenkirchen-Buer

T 0209 386060

willkommen@gm-personalberatung.de

bewerbung@gm-personalberatung.de
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