Wenn es darum geht, im richtigen Unternehmen anzukommen.

Hinter jedem Unternehmen steht eine Geschichte. Unsere beginnt im Jahr 1991. Wir sind Experten, wenn es um die Rekrutierung
von Professionals mit und ohne Fihrungsverantwortung geht. Unsere Kernkompetenzen konzentrieren sich auf die Bereiche
Wirtschaftspriifung, Steuern und Recht.

Wir geben lhren Visionen durch eine klare Zielsetzung Gestalt und erméglichen lhnen ein fihlbares Mehr an Arbeitsqualitat durch
die Vermittlung eines passgenauen Arbeitsplatzes. Starken finden, neue Ziele setzen und Uber sich hinauswachsen.

Zeigen Sie uns, wer Sie sind, was Sie am besten kénnen und das, was Sie schon immer erreichen wollten.

Wir schenken lhnen Zeit und Aufmerksamkeit, denn der Mensch steht bei uns im Vordergrund — wir héren zu. Alles was wir tun,
machen wir, um lhnen bestmdgliche Entwicklungsmdglichkeiten zu erdffnen.
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© standort: K&In Anstellungsart(en): Vollzeit
Unser Mandant ist ein mittelstédndisches Priifungs- und Beratungsunternehmen mit bundesweit 10 Standorten und 360
Mitarbeitern. Das Unternehmen hat eine lange Tradition und ist filhrend in einem gesellschaftlich relevanten Sektor, wobei die
Verknipfung von tiefem menschlichem Verstandnis mit exzellentem fachlichem und wirtschaftlichem Know-how entscheidend
ist. Bereichern Sie das Unternehmen und werden Sie Teil des Teams als
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HOHER QUALITATSANSPRUCH | MITGESTALTUNG | INDIVIDUELLE ENTWICKLUNG

IHRE VERANTWORTUNG

e Fihrung, Weiterentwicklung und Ausbau des Teams

e Umsatz- und Rentabilitdtsverantwortung fiir den Geschaftsbereich

e Organisation, Planung und Durchfiihrung mit Ihrem Team von Revisions- und IT-Priifungsauftragen im Rahmen
der Jahresabschlussprifung

e Ubernahme von Projekten zu Themen wie IT-Governance, IT-Sicherheit und IT-Prozessoptimierungen

e Weiterentwicklung unseres Leistungsangebotes und unserer Priif- und Beratungsverfahren

e Akquisition von Revisions- und IT-Beratungsauftragen

IHR PROFIL

e Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Wirtschaftswissenschaften, Informatik oder eines vergleichbaren
Studiengangs

Berufs- und Beratungserfahrung, nach Méglichkeit in einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Kenntnisse der gangigen Priifungsstandards und gesetzlichen Anforderungen

Einschlagige Zertifizierungen (CISA, CISM etc.)

Offene, kommunikationsstarke Persdnlichkeit mit Hands-On Mentalitat

Analytische Denkweise und Interesse an der Weiterentwicklung des Unternehmens

DAS ERWARTET SIE

e Die Moglichkeit diesen Geschaftsbereich weiterzuentwickeln und auszubauen

e Kollegiale Zusammenarbeit mit Wertschatzung als zentralen Unternehmenswert

e Verschiedene Benefits und Sozialleistungen wie Mitarbeiterrabatte, Zuschuss zu Kinderbetreuungskosten
u.v.m

e |ndividuelle Karriereperspektiven und Weiterbildungen



KONTAKT

G&M Personal GmbH
De-la-Chevallerie-StralRe 42 - 44
45894 Gelsenkirchen-Buer

T 0209 386060
willkommen@gm-personalberatung.de

bewerbung@gm-personalberatung.de
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